
Hvad dækker medlemskontingentet ved Vetfællesskabet?  
 

• Udvikling og styring af kursusaktiviteter - du har som medlem indflydelse på, hvad der 
skal udbydes  

• 2 årlige ejer-/ledersamlinger (undervisningshonorar, forplejning og evt. overnatning i 
tillæg) 

• Indblik i, hvad der rører sig i branchen og fingeren på pulsen i forhold til udvikling i 
branchen 

• Opsamling af indsendte nøgletal fra din klinik og mulighed for gennemgang af disse 
mhp optimering  

• Årlig arbejdsglædemåling  
• Onlinesparring om din klinik og forretningsudvikling samt online dialogmøder  
• Adgang til fortrolig Facebookgruppe, hvor du får meget værdifuld og hurtig sparring og 

svar på stort og småt, som du kan være i tvivl om, ønske at have et 
sammenligningsgrundlag med andre osv. samt indblik i andre klinikker  

• Adgang til fællesdrev med dokumenter, skabeloner, modeller mv. inden for økonomi, 
ledelse, rekruttering, personaleforhold mv 

• Udvikling af nye koncepter og modeller til brug i drift og udviklin 
• Dialog og fordelagtige samarbejdsaftaler med leverandører 
• Administration og drift (herunder husleje, IT og andre driftsomkostninger).  
• Løbende opdatering af hjemmesiden vetfaellesskabet.dk 
• Support af fællesskabets netværksgrupper 
• Organisering i ERFA-grupper samt hjælp til opstart mv.  
• Udvikling af projekter, som du har indflydelse på, hvad skal handle om  
• Løbende research og opdatering om markeds- og branchetendenser 
• Medlemskommunikation via Facebook, LinkedIn, branchesites og nyhedsbreve samt 

mails 
• Repræsentation ved div. branchearrangementer 
• Markedsføring eksternt i branchen 
• Udarbejdelse af tryksager 
• Udarbejdelse af årsplaner/handlingsplaner 
• Politisk dialog 
• Afvikling af generalforsamling og andre foreningsforpligtelser 

 
Og ikke mindst: 

”Adgang til et unikt fællesskab af ligesindede klinikejere, som vil 
hinanden det bedste - med det stærkeste backup team ;-)” 

 
 


